
COMPANHIA BRASILEIRA DE TRENS URBANOS

ATA DA ia RODADA DE NEGOCIAÇÃO DO ACORDO COLETIVO DE
TRABALHO 202012021

No dia 08/06/2020, às 10:30h, foi realizada a reunião da primeira rodada de negociação do Acordo
Coletivo de Trabalho 2020/2021, por meio do Google Meet, com a participação dos seguintes
empregados, por parte da empresa: Alexandra Marques Gomes — Coordenadora da Mesa e Gerente
Geral de Recursos Humanos (GAREH); Rafaela Azevedo (GAREH); Leonardo Bonardi (COREH —

JOP); Kléberton Brás (COREH - NAT); Sidinei Martins (COREH - MAC) e Roberto Carlos Oliveira
(GOREH - BH); Vanessa Vieira (GOREH - REC). Por parte dos Sindicatos: Rubem Pereira Pinto,
representando o Sindicato dos Trabalhadores em Empresas Ferroviárias da Zona Central do Brasil;
Maria Cristina Mont’Mor Siciliano, representando o Sindicato dos Trabalhadores em Empresas
Ferroviárias do Rio de Janeiro; Adalberto Afonso Ferreira, Joedson José da Silva, Luiz Soares de
Oliveira e Rosilda Maria da Silva Pinheiro, representando o Sindicato dos Trabalhadores em
Empresas Metroviárias e Conexos de Pernambuco; Romeu José Machado Neto e Daniel Glória
Carvalho, representando o Sindicato dos Trabalhadores em Empresas Metroviárias e Conexos de
Minas Gerais; José Cleofas, Severino Urbano e Thaís Carolina Nascimento de Oliveira,
representando o Sindicato dos Trabalhadores em Empresas Ferroviárias no Estado da Paraíba; Jorge
Luiz da Silva e João Bosco Amaral de Castro, representando o Sindicato dos Trabalhadores em
Empresas Ferroviárias do Rio Grande do Norte; Josivaldo Venâncio de Lisboa, Kaynes da Silva e
Manoel Raimundo Correia dos Santos, representando o Sindicato dos Trabalhadores em Empresas
Ferroviárias no Estado de Alagoas; Teima Barbosa, Risolene Maria do Nascimento e Luis Cláudio
Barbosa, representando o Sindicato dos Trabalhadores em Empresas Ferroviárias do Nordeste;
Robson Zeferino, representando a Federação Nacional dos Metroferroviários; Hélio Valviesse,
representando a Federação Interestadual dos Trabalhadores Ferroviários da CUT; e Ricardo Soares,
Valter Macedo e Fernando Jogaib, representando a Federação Interestadual dos Sindicatos dos
Engenheiros. Nesse momento, os Sindicatos autorizam RUBEM PEREIRA PINTO, representante do
Sindicato dos Trabalhadores em Empresas Ferroviárias da Zona Central do Brasil, assinar pelos
demais. A reunião iniciou com a Coordenadora Alexandra Marques Gomes, estabelecendo a dinâmica
desta negociação. Após, ela informou que as pautas de reivindicações apresentadas pelos Sindicatos
foram negadas e apresentou a proposta da CBTU, à qual, em resumo, consiste na manutenção do
Acordo Coletivo atual, com as seguintes alterações: Alteração das Cláusulas: CLAUSULA 64 —

PENALIDADES — alterar o valor da multa para o valor fixo constante da Convenção Coletiva de
Trabalho/Fenaban por cláusula descumprida, desde que a cláusula infringida não preveja multa
específica ou não haja previsão legal. CLAUSULA 8~ — CARTAO-ALIMENTAÇAO / CARTÃO
REFEIÇAO — alterar para pagamento em espécie, mantendo-se a natureza indenizatória e todos os
descontos e demais regras definidas em lei. Inclusão de duas Cláusulas: 1) instituição de cláusula
de banco de horas em todas as Unidades da Companhia, na forma prevista na CLT; e 2) criação de
cláusula para disciplinar o ponto eletrônico, estabelecendo que o envio da comprovação do horário
registrado pelo empregado possa ser enviado por meio eletrônico ao invés de impresso em papei e
que, em situações em que haja problemas técnicos ou dificuldades de conexão com a rede ou
internet, o envio poderá se dar até 3 dias úteis antes do limite. Retirada das cláusulas: CLAUSULA
29— PERÍODO PRÉ-APOSENTADORIA; CLÁUSULA 34- AVISO PRÉVIO; §1° da CLÁUSULA 8~ -

CARTAO-ALIMENTAçAQ / CARTÃO-REFEIÇÃO. A Empresa informou que a proposta é de índice de
reajuste zero, conforme previsão do artigo 8° da Lei Complementar 173/2020. Após, foi dada a
palavra aos Sindicatos, os quais solicitaram um estudo sobre o impacto tributário da
alimentação/refeição em espécie e a redação das cláusulas propostas para analisarem. A
Coordenadora combinou com os Sindicatos que até amanhã (09/06/2020 - terça-feira) irá enviar por
e-mau a redação das cláusulas propostas, bem como o calendário de assinatura das atas. Por fim,
restou acordado que a próxima reunião será realizada no dia 22 de junho de 2020, às 10:30h. A
reunião encerrou às 12h, para elaboração da ATA.
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‘ORES EM EMPRESAS SINDICATO (í~- ~ HADORES EM EMPRESAS
‘ZONA CENTRAL DO BRASIL FERROVIÁRIAS NO ESTADO DE ALAGOAS
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DO RIO DE JANEIRO FERROVIA. ‘~ NO RIO GRANDE DO NORTE

‘~ ‘ORES EM EMPRESAS SINDICATO r~5~ <~ BALHADORES EM EMPRESAS
ONEXOS DE MINAS GERAIS FERROVIÁRIAS NO ESTADO DA PARA!BA

- ‘•RES EM EMPRESAS FEDERAÇÃO INTERESTADUAL
ONEXOS DE PERNAMBUCO TRABALHADORES FERROVIÁRIOS DA CUT


