COMPANHIA BRASILEIRA DE TRENS URBANOS

ATA DA 22 RODADA DE NEGOCIAGAO DO ACORDO COLETIVO DE TRABALHO
2020/2021

No dia 22/06/2020, as 10:30h, foi realizada a reunido da segunda rodada de negociagdo do
Acordo Coletivo de Trabalho 2020/2021, por meio do Google Meet, com a participagdo dos
seguintes empregados, por parte da empresa: Alexandra Marques Gomes — Coordenadora da
Mesa e Gerente Geral de Recursos Humanos (GAREH); Rafaela Azevedo (GAREH); Leonardo
Bonardi (COREH — JOP); Kléberton Bras (COREH - NAT); Sidinei Martins (COREH - MAC) e
Vanessa Vieira (GOREH - REC). Por parte dos Sindicatos: Rubem Pereira Pinto, Sindicato dos
Trabalhadores em Empresas Ferroviarias da Zona Central do Brasil; Maria Cristina Mont'Mor
Siciliano, Sindicato dos Trabalhadores em Empresas Ferroviarias do Rio de Janeiro; Adalberto
Afonso Ferreira, Joedson José da Silva e Luiz Soares de Oliveira, Sindicato dos Trabalhadores
em Empresas Metroviarias e Conexos de Pernambuco; Romeu José Machado Neto e Daniel
Gloria Carvalho, Sindicato dos Trabalhadores em Empresas Metroviarias e Conexos de Minas
Gerais; Severino Urbano e Thais Carolina Nascimento de Oliveira, representando o Sindicato
dos Trabalhadores em Empresas Ferroviarias no Estado da Paraiba; Jorge Luiz da Silva,
Sindicato dos Trabalhadores em Empresas Ferroviarias do Rio Grande do Norte; Josivaldo
Venancio de Lisboa e Kaynes da Silva, representando Sindicato dos Trabalhadores em
Empresas Ferroviarias no Estado de Alagoas; Telma Barbosa e Luiz Claudio Barbosa,
representando o Sindicato dos Trabalhadores em Empresas Ferroviarias do Nordeste; Rosilda
Maria da Silva Pinheiro, representando a Federagdo Nacional dos Metroferroviarios; Valter
Macedo, representando Federagado Interestadual dos Sindicatos dos Engenheiros; e Hélio
Valviesse, representando a Federagéo Interestadual dos Trabalhadores Ferroviarios da CUT.
Nesse momento, os Sindicatos autorizam RUBEM PEREIRA PINTO, representante do
Sindicato dos Trabalhadores em Empresas Ferroviarias da Zona Central do Brasil, assinar
pelos demais. A reunido iniciou as 10:30h com a Coordenadora Alexandra Marques Gomes,
passando a palavra para os Sindicatos. Em primeiro lugar, os Sindicatos informaram que
rejeitam a proposta apresentada pela CBTU. O SINDIMETRO-MG fez a seguinte proposta em
nome de todos os demais Sindicatos: manutencdao do Acordo Coletivo de Trabalho atual
(2018-2020) em sua integralidade, com reposicédo salarial referente ao periodo de maio
2019 a abril 2020, cujo indice INPC é de 2,5% (dois virgula cinco por cento) e que tal
reposicao tenha incidéncia em todas as demais clausulas econémicas. Os Sindicatos
apresentaram duas justificativas para a reposi¢cao salarial: 1) a edicdo da Lei Complementar
173/2020 é posterior ao periodo que gerou direito ao reajuste (data-base 1° de maio de 2020);
2) no ACT atual ndo houve aumento real. O indice de reajuste aplicado foi 0,6% do INPC,
havendo uma perda salarial de aproximadamente 45% da inflagdo corrente nos dois anos.Os
Sindicatos ressaltam que a Empresa ainda ndo apresentou o estudo juridico referente aos
impactos fiscais e previdenciarios da alimentagéo/refeicdo paga em espécie. Os Sindicatos
também solicitam que a prorrogacao do ACT atual seja comunicada as partes até o dia 30/06,
a fim de dar continuidade as tratativas de negociagéo. A Coordenadora informou que ainda nao
recebeu o parecer do Juridico, o qual alegou que entregara ainda hoje. Por fim, restou
acordado que a préxima reunido sera dia 01 de julho de 2020, as 10:30h. A reunido encerrou
as 11:40h, para elaboragao da ATA.
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